
Dodatok č. 5/2022 ku KZ 
 
 
      

     Zmluvné strany Základná organizácia OZ PŠaV pri Základnej umeleckej škole           

v Medzeve, zastúpená  Annou Bošňákovou a škola (adresa) Základná umelecká škola 

v Medzeve, Štóska 159, 044 25  Medzev, zastúpená Mgr. Máriou Csontosovou  riaditeľom 

školy, sa dohodli na zmene Kolektívnej zmluvy na rok 2022, článku 12 Dovolenka               

na zotavenie. 

 

     Pôvodné znenie článku 12: „V záujme vytvárania priaznivejších pracovných podmienok a 

podmienok zamestnávania sa predlžuje výmera dovolenky na zotavenie nad rozsah 

ustanovený v § 103 ZP o jeden týždeň“ sa mení : 

„V  záujme  vytvárania  priaznivejších  pracovných  podmienok a podmienok 

zamestnávania sa predlžuje výmera dovolenky na zotavenie nad rozsah ustanovený 

v § 103 ZP o dva týždne“. 

 

 

Zmluvné strany sa ďalej dohodli na zmene Použitia a čerpania sociálneho fondu na rok 2022 

v časti Regenerácia pracovných síl.  

Pôvodné znenie  

(3)Relaxpasy na regeneráciu pracovných síl ( na každý odpracovaný mesiac v kalendárnom 

roku v hodnote   3,00 €). V prípade zamestnancov, ktorí pracujú na nižší ako 50% úväzok  sa 

táto suma znižuje o polovicu. Zamestnanec má nárok na relaxpasy ak odpracoval v polroku 

najmenej štyri mesiace.  

sa mení:  

Relaxpasy na regeneráciu pracovných síl ( na každý odpracovaný mesiac v druhom polroku 

kalendárneho roka 2022 v hodnote  6,00 €). V prípade zamestnancov, ktorí pracujú na nižší 

ako 50% úväzok  sa táto suma znižuje o polovicu. Zamestnanec má nárok na relaxpasy ak 

odpracoval v polroku najmenej štyri mesiace. 

 

 



 

 

Tento dodatok nadobúda účinnosť dňa 1.12.2022  

 

 

V Medzeve 30.11.2022   

 

 

 
 
 
----------------------------------                               --------------------------------------- 
predseda ZO OZ pri ZUŠ v Medzeve                            riaditeľ školy 


